
 R$          25.763,00  R$            34.237,00  R$           18.054,00  R$           21.946,00 

Nº EIXO DO PDI OBJETIVO DO EIXO DO PDI META VINCULADA AO 
OBJETIVO DO PDI

OBJETIVO DA UNIDADE 
PARA 2020

META DA UNIDADE PARA 
2020

(Quantitativa)
AÇÕES PREVISTAS

ÁREA 
PREDOMINANTE 

DA AÇÃO
PERÍODO 
DA AÇÃO

CLASSIFICAÇÃO DA 
DESPESA DE CUSTEIO

$
VALOR POR AÇÃO 

CUSTEIO 
ESPECÍFICO

$
VALOR TOTAL DE 

DIÁRIAS POR 
AÇÃO

$
VALOR TOTAL DE 
PASSAGENS POR 

AÇÃO
CLASSIFICAÇÃO DA 

DESPESA DE CAPITAL
$

VALOR POR AÇÃO 
CAPITAL

CLASSIFICAÇÃO 
DA DESPESA

$
VALOR CUSTEIO 

BOLSAS PIBIC
$

VALOR TOTAL DE 
DIÁRIAS - PIBIC

$
VALOR TOTAL DE 

PASSAGENS - PIBIC
CLASSIFICAÇÃO 

DA DESPESA
$

VALOR CUSTEIO 
BOLSAS PIBITI

TOTAL DO 
ORÇAMENTO 

POR AÇÃO

1
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.2 Promover a cultura 
empreendedora na UNIR

2.2 a) Incubadoras 
Institucionalizadas.

CITT: Criar e Submeter 
proposta de Resolução 

para institucionalização de 
incubadoras.

Aprovar proposta de 
Resolução ao CONSEA para 

institucionalização de 
incubadoras

Levantar os Projetos PIBITI 
com potencial para formação de 

incubadora.
PESQUISA Fevereiro 

a Julho NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

2 EIXO 04 – POLÍTICAS 
DE GESTÃO

4.5 Garantir a 
sustentabilidade Financeira

4.5 e) Autonomia financeira 
dos campi e núcleos no 

processo de captação de 
recursos externos.

CCPGP:Elaborar de projeto 
para captação de recurso 
para fomento destinado a 

pesquisa.
01 Projeto

(1) Realizar levantamento de 
necessidades de aquisição de 

equipamentos de pesquisa 
junto aos laboratório e grupos 

de pesquisa; (2) Elaborar o 
catalogo de Pesquisa da UNIR; 

(3) Elaborar o  projeto para 
captação de recurso para 

fomento destinado a pesquisa - 
Equipamento destinados aos 

laboratórios de Pesquisa  
Multiusuário da Fundação 
Universidade Federal de 

Rondônia; (4) Vídeo Institucioal 
Pesquisa UNIR; e (5) Relatório 

de Gestão PROPESQ 2017-
2020 

PESQUISA Maio a 
Junho NA R$ 22.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 22.000,00

3
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 a) 05 Ações Realizadas 
até 2024.

CPIBIC e CITT: Reformular 
a Resolução nº 

178/CONSEA e propor 
nova Resolução ao 

CONSEA que contemple o 
PIBIC, PIBITI e PIBIC-Af.

Aprovar nova Resolução do 
PIBIC, PIBITI e PIBIC-Af.

Elaborar nova Resolução e 
submeter ao CONSEA para 

aprovação; revogar a 
Resolução nº 178/CONSEA 

PESQUISA Maio e 
Junho NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

4
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 a) 05 Ações Realizadas 
até 2024.

CPIBIC e CITT: Executar os 
Programas PIBIC, PIBITI e 

PIBIC-Af.
Implantar o PIBIC-Af

Submeter relatório ao CNPq 
referente aos anos de 2019 e 

2020; Solicitar Bolsas PIBIC-Af 
ao CNPq e à UNIR; Realizar o 
XXIX Seminário Final do PIBIC 
e II Seminário Final do PIBITI

PESQUISA Fevereiro 
a Outubro

Auxílio Financeiro ao 
Estudante R$ 24.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00

Auxílio Financeiro ao 
Estudante - PIBIC e 

PIBIC/AF
R$ 480.000,00 R$ 18.054,00 R$ 21.946,00 Auxilio Financeiro ao 

Estudante - PIBITI R$ 72.000,00 R$ 616.000,00

5
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 b) 60 alunos participantes.
CPIBIC e CITT: Realizar o 
XXIX Seminário Final do 

PIBIC e II Seminário Final 
do PIBITI

300 alunos participantes Avaliar os relatórios e 
exposições orais PESQUISA Agosto a 

Novembro NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

6
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 c) Expandir o número de 
pedidos de registro de 

patentes.

CITT: Requerer registro de 
patente junto ao INPI, 

acompanhar os processos 
e pagar as taxas 

provenientes.

Realizar 02 (dois) pedidos de 
patentes junto ao INPI

Orientar docentes quanto aos 
procedimentos para pedido de 

patente
PESQUISA Fevereiro 

a Julho
Serviço de terceiros pessoa 

jurídica R$ 2.000,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 2.000,00

7
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 d) 60 artigos publicados. 
CPIBIC, CITT e CPesq: 

Incentivar a publicação dos 
resumos do PIBIC em 

revistas científicas.

Incentivar a publicação de 15 
artigos com os resultados de 
pesquisas do PIBIC e PIBITI

Divulgar submissões abertas de 
revistas científicas junto aos 

orientadores e orientandos do 
PIBIC e do PIBITI

PESQUISA
Fevereiro 

a 
Novembro

NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

8
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 e) 05 eventos realizados. 
CPIBIC, CITT e CPesq: 

Realizar o XXIX Seminário 
Final do PIBIC e III 

Seminário Final do PIBITI
Realizar 1 (um) evento

Elaboração de processo 
licitatório PE SRP - Material 

Gráfico.
PESQUISA Outubro NA - R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 #VALOR!

9
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 f) Implementar o PIBITI 
Até 2020. 

CITT: Reformular a 
Resolução nº 

178/CONSEA, incluíndo o 
PIBITI na nova proposta de 

Resolução

Aprovar nova Resolução 
regulamentando o PIBITI

Elaborar nova Resolução e 
submeter ao CONSEA para 

aprovação; revogar a 
Resolução nº 178/CONSEA 

PESQUISA Maio e 
Junho NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

10 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e 
estimular a produção 

científica em periódicos de 
alto impacto

3.2 a) Quatro produções no 
período, em periódico com 

Qualis-CAPES no mínimo B2, 
por grupo ou Laboratório de 

pesquisa certificado no 
Diretório dos Grupos de 
Pesquisa do CNPq ou 

institucionalizado na UNIR.

DPesq e CPesq: Apoiar a 
produção científica dos 

Grupos e Laboratórios de 
Pesquisa da UNIR.

Uma produção, em periódico 
com Qualis-CAPES no mínimo 
B2 por Grupo ou Laboratório 
de Pesquisa certificado no 
Diretório dos Grupos de 
Pesquisa do CNPq ou 

instituconalizado na UNIR

Divulgar submissões abertas de 
revistas científicas; apoiar com 

DOI os periódicos da UNIR 
mais bem qualificados pela 

CAPES, ou com potencial de 
qualificação. Realizar eventos, 

visando à conscientização 
acerca da importância da 
realização de pesquisas 

científicas

PESQUISA
Fevereiro 

a 
Dezembro

NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

11 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e 
estimular a produção 

científica em periódicos de 
alto impacto

3.2 b) Destinar 70% dos 
recursos de custeio da 

PROPESQ para Taxa de 
Bancada.

DPesq e CPesq: Criar a 
Resolução para 

institucionalizar a taxa de 
bancada

Aprovar a Resolução no 
CONSAD

Elaborar a proposta de 
Resolução e submeter ao 

CONSAD
PESQUISA Fevereiro 

a Julho NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

12 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e 
estimular a produção 

científica em periódicos de 
alto impacto

3.2 c) Aplicação de 80% de 
recursos de capital atendidos 

PROPESQ na Rede 
Multiusuária de Laboratórios. 

DPesq e CPesq: Criar a 
Resolução para 

institucionalizar a Rede 
Multiusuária de 

Laboratórios

Aprovar a Resolução no 
CONSEA

Elaborar a proposta de 
Resolução e submeter ao 

CONSEA
PESQUISA Fevereiro 

a Julho NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

13 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e 
estimular a produção 

científica em periódicos de 
alto impacto

3.2 d) Reservar 3% dos 
recursos da PROPESQ de 
diárias e passagens para 

estímulo
à produção e à participação 
em eventos para docentes e 

discentes; 

Reservar R$ 1.800,00 de 
diárias e passagens e 
3.000,00 para auxílio 

financeiro a estudantes

Atendimento das demandas 
institucionais concernentes à 

participação em eventos
PESQUISA

Fevereiro 
a 

Dezembro
Auxílio Financeiro ao 

Estudante R$ 0,00 R$ 601,80 R$ 1.198,20 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 1.800,00

14 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e 
estimular a produção 

científica em periódicos de 
alto impacto

3.2 e) Destinar 1% dos 
recursos da PROPESQ para 

apoio à participação de 
docentes e discentes em 

eventos da PROPESQ e da 
PROCEA. 

PROPESQ: Apoiar a 
participação de docentes e 
discentes em eventos da 

PROPESQ.

Reservar R$ 600,00 de diárias 
e passagens e R$ 800,00 
para auxílio financeiro a 

estudantes.

Solicitar diárias e passagens 
para docentes e auxílio 

financeiro ao estudante para 
participação nos eventos da 

PROPESQ
PESQUISA Outubro Auxílio Financeiro ao 

Estudante R$ 0,00 R$ 401,20 R$ 198,80 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 600,00

15 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.3 Fortalecer os periódicos 
da Instituição.

3.3 a) Aumento percentual 
dos Periódicos da UNIR com 

Digital Object Identifier 
System (DOI) em 100%.

DPesq, CPesq, CCPG e 
CPG: Fomentar o Digital 

Object Identifier (DOI) aos 
periódios científicos da 

UNIR
100%

 Introduzir, nos eventos da 
PROPESQ, a divulgação da 

existência do contrato do 
serviço de Digital Object 

Identifier (DOI) destinado aos 
periódios científicos da UNIR

PESQUISA
Fevereiro 

a 
Dezembro

NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

R$ 72.000,00R$ 38.684,24 R$ 480.000,00 VALOR TOTAL  R$         40.000,00 VALOR TOTAL 
CUSTEIO PIBITI

PLANEJAMENTO 2020

VALOR TOTAL 
CUSTEIO PIBIC

Matriz de RateioPDI 2019-2024 PLANO DE AÇÃO 2020 DESPESAS COM CUSTEIO ESPECÍFICO - DIÁRIAS E PASSAGENS - PROPESQ DESPESAS DE CAPITAL - Destaque Matriz CUSTEIO BOLSAS PIBIC DIÁRIAS E PASSAGENS - PIBIC CUSTEIO BOLSAS PIBITI
VALOR TOTAL DE 

CUSTEIO DA UNIDADE R$ 110.000,00 VALOR TOTAL  R$          60.000,00 VALOR TOTAL DE 
CAPITAL DA UNIDADE



16 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.4 Organizar e apoiar 
eventos científicos 
institucionais de 

pósgraduação, pesquisa e 
inovação

3.4 a) Realização de 10 (dez) 
eventos, por ano, de pós-

graduação, pesquisa, 
desenvolvimento tecnológico 

e inovação. 

DPesq e DPG: Realizar e 
apoiar eventos de pós-
graduação, pesquisa, 

desenvolvimento 
tecnológico e inovação. 

Realizar e apoiar a realização 
de 10 (dez) eventos de pós-

graduação, pesquisa, 
desenvolvimento tecnológico e 

inovação. 

Realizar o XI Seminário de Pós-
Graduação e Pesquisa, o IV 

Simpósio de Inovação, 
Propriedade Intelectual e 

Tecnologia, o XXIX Seminário 
FInal do PIBIC e II Seminário 

Final do PIBITI. Apoiar eventos 
de cursos de pós-graduação e 
pesquisa com material gráfico.

PESQUISA
Fevereiro 

a 
Novembro

NA R$ 0,00 R$ 19.760,00 R$ 22.840,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 42.600,00

17 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.5 Apoiar a Iniciação 
Científica

3.5 a) Aumento de 5 bolsas 
por biênio. 

CPIBIC e CITT: 
Encaminhar o Relatório 
Institucional Bianual do 

PIBIC para o CNPq.
Aumentar 5 bolsas para o 

biênio 2020 e 2021.

Elaborar o Relatório 
Institucional do biênio 2019 e 
2020 e encaminhar ao CNPq; 
Caso o CNPq não atenda a 

solicitação, abrir processo no 
SEI para inclusão de bolsas no 
orçamento da UNIR de 2020.

PESQUISA Fevereiro 
a Abril NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

18 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.6 Implantar e incentivar a 
política de Iniciação em 

Desenvolvimento Tecnológico 
e Inovação

3.6 Propor ao CNPq e/ou à 
UNIR o aumento bienal de 5 

bolsas, proporcional à 
demanda, iniciando no plano 

para o biênio 2021-2022. 

CPIBIC e CITT: 
Encaminhar o Relatório 
Institucional Bianual do 

PIBIC para o CNPq.
Aumentar 5 bolsas para o 

biênio 2020 e 2021.

Elaborar o Relatório 
Institucional do biênio 2019 e 
2020 e encaminhar ao CNPq; 
Caso o CNPq não atenda a 

solicitação, abrir processo no 
SEI para inclusão de bolsas no 
orçamento da UNIR de 2020.

PESQUISA Fevereiro 
a Abril NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

19 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.7 Consolidar e elevar os 
conceitos dos Programas de 
PósGraduação Stricto Sensu

3.7 a) Realizar 4 novas 
parcerias internacionais até 

junho de 2023. 
DPG: Realizar parcerias 

com universidades latino-
americanas

Realizar 01 (uma) parceria 
técnico-científica com 

universidade latino-americana 

1- Elaborar proposta de 
intercâmbio técnico-científico 

com universidade latino-
america; 2- Elaborar a Política 

de Pós-Graduação da UNIR em 
conjunto com os PPG's; 3 - 

Divulgar os Programas de Pós-
Gradução da UNIR

PÓS-
GRADUAÇÃO

Fevereiro 
a 

Dezembro
Material de Consumo R$ 2.911,50 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 2.911,50

20 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.7 Consolidar e elevar os 
conceitos dos Programas de 
PósGraduação Stricto Sensu

3.7 b) Obter 100% de 
Produção/bianual em 

periódico classificado com 
estrato com Qualis-CAPES no 

mínimo B1, por todos os 
docentes vinculados a 

Programas de Pós-Graduação 
da UNIR. 

DPG e CPG: Acompanhar e 
incentivar o índice de 

publicações científicas dos 
programas de pós-

graduação

Obter 50% de Docentes dos 
Programas de Pós-Graduação 
com publicações com estrato 
Qualis-CAPES no mínimo B1

1 - Implantar um sistema de 
acompanhamento e 

monitoramento das produções 
científicas dos docentes de pós-
graduação; 2 - Oferecer serviço 

de tradução de artigos 
científicos aprovados a partir de 

chamada pública

PÓS-
GRADUAÇÃO

Fevereiro 
a 

Dezembro
Serviço de terceiros pessoa 

jurídica R$ 22.575,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 22.575,00

21 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.7 Consolidar e elevar os 
conceitos dos Programas de 
PósGraduação Stricto Sensu

3.7 c)Alcançar conceito 5 em 
dois Programas de Pós-

Graduação da UNIR.

DPG e CPG: Fortalecer os 
critérios avaliados na 

avaliação quadrienal da 
CAPES

Alcançar conceito 5 em 01 
(um) programas de Pós-

Graduação

1- Elaborar proposta de 
intercâmbio técnico-científico 

com universidade latino-
america; 2- Monitorar os 

programas de Pós-Graduação a 
partir dos critérios avaliativos 

da CAPES 

PÓS-
GRADUAÇÃO

Fevereiro 
a 

Dezembro
NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

22 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.7 Consolidar e elevar os 
conceitos dos Programas de 
PósGraduação Stricto Sensu

3.7 d) Alcançar conceito 4 em 
10 Mestrados da UNIR.

DPG e CPG: Fortalecer os 
critérios avaliados na 

avaliação quadrienal da 
CAPES

Alcançar conceito 4 em 02 
(dois) programas de Pós-

Graduação

1- Elaborar proposta de 
intercâmbio técnico-científico 

com universidade latino-
america; 2- Monitorar os 

programas de Pós-Graduação a 
partir dos critérios avaliativos 

da CAPES 

PÓS-
GRADUAÇÃO

Fevereiro 
a 

Dezembro
NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

23 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.8 Incentivar e apoiar a 
criação de novos cursos de 

pós-graduação
3.8 a) Aprovar um (1) curso 

de pós-graduação stricto 
sensu anualmente. 

DPG, CPG e CProg: 
Incentivar os 

departamentos, núcleos e 
campi na criação de APCN

Aprovar 01 (um) curso de Pós-
Graduação stricto sensu

1- Realizar chamada pública 
para submissão de APCN; 2- 

Orientar tecnicamente a 
elaboração de propostas 

APCN; 3 - Realizar reuniões de 
orientação para a submissão de 
propostas APCN nos campi do 

interior

PÓS-
GRADUAÇÃO

Fevereiro 
a 

Dezembro
NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

24 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.8 Incentivar e apoiar a 
criação de novos cursos de 

pós-graduação
3.8 b) Aprovar três cursos de 

pós-graduação lato sensu 
anualmente. 

DPG, CPG e CProg: 
Incentivar os 

departamentos na criação 
de Propostas de Curso lato 

sensu

Aprovar 03 (três) cursos de 
pós-graduação lato sensu

Orientar tecnicamente a 
elaboração de propostas de 
criação de cursos lato sensu

PÓS-
GRADUAÇÃO

Fevereiro 
a 

Dezembro
NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

25 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.8 Incentivar e apoiar a 
criação de novos cursos de 

pós-graduação
3.8 c) Aprovar três cursos Pós-

Graduação a Distância 
anualmente. 

DPG, CPG e CProg: 
Incentivar a Dired/UNIR na 
submissão de propostas de 
cursos de Pós-Graduação a 

Distância

Realizar levantamento de 
demanda para cursos de Pós-

Graduação a distância com 
vistas a aprovação de 03 (tês) 

cursos 

Consultar, em conjunto com a 
DIRED, os Campi, Núcleos e 

Departamentos quanto ao 
interesse em submeter 

proposta de cursos de Pós-
Graduação a distância

PÓS-
GRADUAÇÃO

Fevereiro 
a 

Dezembro
NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

26 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.10 Integrar os cursos e 
alunos de Educação a 

Distância (EAD) nos grupos e 
projetos de pesquisa 

institucionalizados

3.10 a) Aumentar a 
participação de alunos de 

EAD em grupos de pesquisa 
em 10% anualmente.

DPesq e CPesq: Fazer 
levantamento dos cursos de 

educação a distância 
ativos, dos docentes 

vinculados a estes cursos e 
conscientizá-los a incluirem 

em seus grupos de 
pesquisa os alunos 

matriculados em cursos de 
educação a distância.

Conhecer o número de alunos 
vinculados a cursos de 
educação a distância e 

destes, verificar os que já 
integram grupos de pesquisas 

certificados, caso exista. 
Aumentar a participação de 

alunos de educação a 
distância em grupos de 

pesquisa certificados em 10%.

Identificar os cursos de 
educação à distância ativos, 

bem como docentes e 
discentes vinculados; verificar a 
situação atual de participação 

de docentes em grupos de 
pesquisa certificados. Realizar 

eventos com a comunidade 
acadêmica EAD, visando à 

divulgação e estímulo à 
inclusão dos mesmos em 

grupos de pesquisa.

PESQUISA
Fevereiro 

a 
Novembro

NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

27 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.10 Integrar os cursos e 
alunos de Educação a 

Distância (EAD) nos grupos e 
projetos de pesquisa 

institucionalizados

3.10 b) Aumentar a 
participação de alunos de 
educação a distância em 

projetos de pesquisa 
institucionalizados em 10% 

anualmente.

Dpesq e CPesq: Fazer 
levantamento dos cursos de 

educação a distância 
ativos, dos docentes 

vinculados a estes cursos e 
conscientizá-los a incluirem 

em seus projetos de 
pesquisa os alunos 

matriculados em cursos de 
educação a distância.

Conhecer o número de alunos 
vinculados a cursos de 
educação a distância e 

destes, verificar os que já 
integram projetos de 

pesquisas institucionalizados, 
caso exista. Aumentar a 

participação de alunos de 
educação a distância em 

projetos de pesquisa 
institucionalizados em 10%.

Identificar os cursos os cursos 
de educação a distância ativos, 

bem como docentes e 
discentes vinculados; verificar a 
situação atual de participação 

destes docentes em projetos de 
pesquisa institucionalizados.  

Realizar eventos com a 
comunidade acadêmica EAD, 

visando à divulgação e estímulo 
à inclusão dos mesmos em 

projetos de pesquisa.

PESQUISA
Fevereiro 

a 
Novembro

NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

28 EIXO 04 – POLÍTICAS 
DE GESTÃO

4.2 Aprimorar políticas de 
capacitação a servidores 

(docentes, técnicos 
administrativos e tutores)

4.2 a) Ofertar 20 cursos de 
capacitação por ano até 2024. 

PROPESQ: Capacitar os 
servidores da Pró-Reitoria 

para melhoria dos 
processos e atribuições de 
competência da unidade.

03 Vista técnica in loco em 
IFES e participação de 02 
foruns nas áreas de pós-
graduação, pesquisa e 

inovação

Buscar instituições de ensino 
superior renomadas aplicação 
de processos de melhoria das  
atribuições de competência da 

PROPESQ
GESTÃO

Fevereiro 
a 

Novembro
NA R$ 0,00 R$ 5.000,00 R$ 10.000,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 15.000,00



29 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e 
estimular a produção 

científica em periódicos de 
alto impacto

3.2 c) Aplicação de 80% de 
recursos de capital atendidos 

PROPESQ na Rede 
Multiusuária de Laboratórios. 

CCPG: Elaborar processo 
licitatório para atendimentos 

das demandas de 
equipamentos dos grupos e 

laboratórios de pesquisa 
contemplados no 

chamamento 
01/PROPESQ/2018

02 ATA de Sistema de 
Registro de Preço

(1) Formulário de Oficialização 
de Demandas; (2) Portaria de 
Equipe de Planejamento; (3) 

Consultar as UGR; (4); 
Consolidade as Demadas (5); 

Pesquisa de Preço (6); 
Metodologia Obtenção de 

Preço (7) Mapa Comparativo; 
(8) Estudo Preliminar; (9) Termo 
de Referência e (10) Análise de 

Risco

PESQUISA
Fevereiro 

a 
Novembro

NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

30 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e 
estimular a produção 

científica em periódicos de 
alto impacto

3.2 c) Aplicação de 80% de 
recursos de capital atendidos 

PROPESQ na Rede 
Multiusuária de Laboratórios. 

CPPGP:Elaborar de projeto 
para captação de recurso 
para fomento destinado a 

pesquisa.
01 Projeto

(1) Realizar levantamento das 
necessidades para aquisição 
de equipamentos de pesquisa 
junto aos laboratório e grupos 

de pesquisa da UNIR; (2) 
Elaborar o catalogo de dados e 

indicadores da Pesquisa; (3) 
Elaborar o  projeto para 

captação de recurso para 
fomento destinado a pesquisa 
(Equipamento destinados aos 

laboratórios de Pesquisa  
Multiusuário da Fundação 
Universidade Federal de 

Rondônia)

PESQUISA Maio a 
Junho NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

31 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.2 Incentivar a pesquisa e 
estimular a produção 

científica em periódicos de 
alto impacto

3.2 c) Aplicação de 80% de 
recursos de capital atendidos 

PROPESQ na Rede 
Multiusuária de Laboratórios. 

CPPGP: Elaborar o Plano 
Anual de Contratação 2021 01 Plano

(1)Realizar levantamento de 
necessidades de aquisição de 
equipamentos de pesquisa; (2) 

Localizar código catalogo de 
materiais compras 

governamentais; (3) Pesquisa 
de Preço ; (4)  Inserir as 

demandas no sistema PGC; e 
(5) Ajustar as demadas no PGC

PESQUISA
Fevereiro 

a 
Novembro

NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

32 EIXO 04 – POLÍTICAS 
DE GESTÃO

4.2 Aprimorar políticas de 
capacitação a servidores 

(docentes, técnicos 
administrativos e tutores)

4.2 a) Ofertar 20 cursos de 
capacitação por ano até 2024. 

CCPG: Elaborar processo 
licitatório inexigibilidade 
pagamento de anuidade 
Fórum de Pró-reitores de 

Pesquisa e Pós-graduação.
01 Anuidade

(1) Formulário de Oficialização 
de Demandas; (2) Portaria de 
Equipe de Planejamentos; (3) 

Certitões Negativa (4) Pesquisa 
de Preço;  (5) Mapa 

Comparativo; (6) Termo de 
Referência.

GESTÃO
Fevereiro 

a 
Novembro

Serviço de terceiros pessoa 
jurídica R$ 1.650,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 1.650,00

33 EIXO 04 – POLÍTICAS 
DE GESTÃO

4.2 Aprimorar políticas de 
capacitação a servidores 

(docentes, técnicos 
administrativos e tutores)

4.2 a) Ofertar 20 cursos de 
capacitação por ano até 2024. 

CCPG: Elaborar processo 
licitatório inexigibilidade 

pagamento de anuidade do 
Fórum Nacional de 

Gestores de Inovação e 
Transferência de 

Tecnologia

01 Anuidade

(1) Formulário de Oficialização 
de Demandas; (2) Portaria de 
Equipe de Planejamentos; (3) 

Certidões Negativa (4) 
Pesquisa de Preço;  (5) Mapa 

Comparativo; (6) Termo de 
Referência.

GESTÃO
Fevereiro 

a 
Novembro

Serviço de terceiros pessoa 
jurídica R$ 1.500,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 1.500,00

34 EIXO 03 – POLÍTICAS 
ACADÊMICAS

3.3 Fortalecer os periódicos 
da Instituição.

3.3 a) Aumento percentual 
dos Periódicos da UNIR com 

Digital Object Identifier 
System (DOI) em 100%.

CCPG: Elaborar processo 
licitatório inexigibilidade 

pagamento de Associação 
Brasileira de Editores 

Científicos
01 Anuidade

(1) Formulário de Oficialização 
de Demandas; (2) Portaria de 
Equipe de Planejamentos; (3) 

Certidões Negativa (4) 
Pesquisa de Preço;  (5) Mapa 

Comparativo; (6) Termo de 
Referência.

GESTÃO
Fevereiro 

a 
Novembro

Serviço de terceiros pessoa 
jurídica R$ 500,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 500,00

35
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 e) 05 eventos realizados. 

CCPG: Elaborar processo 
licitatório para atendimentos 
das demandas de Material 

Gráfico evento: XXIX 
Seminário Final do PIBIC e 
III Seminário Final do PIBITI

01 ATA de Sistema de 
Registro de Preço

(1) Formulário de Oficialização 
de Demandas; (2) Portaria de 
Equipe de Planejamento; (3) 

Consultar as UGR; (4); 
Consolidade as Demadas (5); 

Pesquisa de Preço (6); 
Metodologia Obtenção de 

Preço (7) Mapa Comparativo; 
(8) Estudo Preliminar; (9) Termo 
de Referência e (10) Análise de 

Risco

PESQUISA Fevereiro 
a Março Material de Consumo R$ 10.804,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 10.804,00

36
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 d) 60 artigos publicados. 
CCPG: Elaborar processo 

licitatório para atendimentos 
das demandas de Material 
Gráfico evento: XI SEMPP 

& III SINTEC

01 ATA de Sistema de 
Registro de Preço

1- Formulário de Oficialização 
de Demandas; 2 - Portaria de 
Equipe de Planejamento; 3 - 

Consultar as UGR; 4 -
Consolidade as Demadas; 5 -  

Pesquisa de Preço; 6 - 
Metodologia Obtenção de 

Preço; 7-  Mapa Comparativo; 8 
- Estudo Preliminar; 9 -Termo 

de Referência e 10 - Análise de 
Risco

PESQUISA Fevereiro 
a Março Material de Consumo R$ 14.726,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 14.726,00

37
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 e) 05 eventos realizados. 

CCPG: Realizar aquisição 
de Equipamento de 

Tecnologia da Informação 
para apoio logístico do XXIX 
Seminário Final do PIBIC e 
III Seminário Final do PIBITI

Aquisição de 12 (doze) 
Equipamento de Tecnologia 

da Informação e Comunicação
1- 03 (três) processos de 

empenho PESQUISA Março a 
Novembro NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 Material Permanente R$ 38.684,24 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 38.684,24

38 EIXO 04 – POLÍTICAS 
DE GESTÃO

4.3 Estruturar políticas que 
garantam a gestão 

institucional
4.3 d) Atualizar os regimentos 

internos das unidades até 
2022. 

PROPESQ: Elaborar a 
Proposta de Regimento 
Interno da PROPESQ

Aprovação da proposta de 
Regimento Interno da 

PROPESQ no CONSAD

Realizar reunião com as 
subunidades da PROPESQ, 

para elaboração do Regimento 
Interno da Pró-Reitoria

GESTÃO
Fevereiro 

a 
Novembro

NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00

39 EIXO 04 – POLÍTICAS 
DE GESTÃO

4.3 Estruturar políticas que 
garantam a gestão 

institucional

4.3 a) Aprimorar a divulgação 
dos resultados alcançados no 

PDI com base nos
indicadores estabelecidos até 

2024. 

DPG: Elaborar processo 
licitatório inexigibilidade 

pagamento de anuidade da 
Associação Nacional de 

Pós-Graduação e Pesquisa 
em Educação (ANPED)

02 Anuidades

(1) Formulário de Oficialização 
de Demandas; (2) Portaria de 
Equipe de Planejamentos; (3) 

Certidões Negativa (4) 
Pesquisa de Preço;  (5) Mapa 

Comparativo; (6) Termo de 
Referência.

GESTÃO Abril a 
Novembro

Serviço de terceiros pessoa 
jurídica R$ 1.787,50 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 1.787,50



40
EIXO 02 - 

DESENVOLVIMENTO 
INSTITUCIONAL

2.3 Fortalecer a política 
institucional em iniciação 
científica e tecnológica

2.3 c) Expandir o número de 
pedidos de registro de 

patentes.

CPGP:  Elaborar processo 
licitatório inexigibilidade 

pagamento taxa da 
anuidade pedidos de 

patentes junto ao INPI

Pagamento 47 (quarenta e 
sete) taxa da anuidade 

pedidos de patentes junto ao 
INPI

1) Formulário de Oficialização 
de Demandas; (2) Portaria de 
Equipe de Planejamento; (3) 
Pesquisa de Preço; (4) Mapa 
Comparativo; (4) Metodologia 
Obtenção de Preço (8) Estudo 

Preliminar; (09) Análise de 
Risco e (10) Projeto Básico

PESQUISA Junho a 
Julho

Serviço de Terceiro de 
Pessoa Jurídica R$ 5.546,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 NA R$ 0,00 R$ 5.546,00

R$ 800.684,24


